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Estado do Maranhio
Prefeitura Municipal de Pago do Lumiar
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
do Municipio de Pago do Lumiar - PREVPACO

ATA DA SEXTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PACO DO
LUMIAR/PREVPAGO

Aos dezesseis dias do més de setembro do ano de dois mil ¢ vinte e quatro, as 09h, na Sala de Reunides
do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Pago do Lumiar-PREVPACO, realizou-se a Sexta
Reunido Extraordinaria do Conselho Fiscal do ano de 2024. Estiveram presentes os Conselheiros: Palov
Ricardina Nascimento Fernandes Costa (Suplente), representante do Poder Executivo e José Vitério
Silva de Oliveira (Titular), representante do Poder Legislativo. Estiveram presentes como participantes:
o Sr. Crescencio Costa Neto (Presidente do PREVPACO); o Sr. Anténio Sergio Ferreira de Almeida
(Diretor de Previdéncia Social do PREVPAGO), o Sr. Dean Cruz Monteiro Junior (Assessor
Previdenciério); o Sr. Marcelo Barros Cunha (Diretor Administrativo Financeiro); a Sra. Isis Caroline
Barros Santos (Assessora Juridica) e a Sra. Priscila Dantas Amaral (Chefe da Assessoria de Controle
Interno). Em seguida foi verificado o atendimento do quérum para o inicio dos trabalhos. Iniciada a
reunido, o Sr. Crescencio Costa Neto, cumprimentou os Conselheiros e demais presentes, agradecendo
odos e conduziu a apresentagdo destacando que o objetivo da reunido era informar sobre
algumas iniciativas ja implementadas no PREVPACO e atualizar os Conselheiros sobre algumas
inconsisténcias, conforme a seguinte pauta: a) Ag¢io de Improbidade promovida pelo Ministério
Piiblico em Desfavor de Gestdo Anterior: o presidente do PREVPACO informou ao Conselho sobre
agdio de improbidade envolvendo ex-Superintendente do PREVPACO, o ex-prefeito ¢ a ex-prefeita de
Pago do Lumiar com relagdo a fatos ocorridos no Instituto no periodo de 2017 a 2020. A agdo diz respeito
As inconsisténcias e irregularidades nas aplicagdes dos recursos do PREVPACO, que financiou servigos
diversos da atividade a que o Instituto se destina, como a contratagdo de banda, apresentagdo
carnavalesca e servigos de terapia, bem como de bolo confeitado para a Festa de Aniversario de Pago
do Lumiar, além dos pagamentos feitos de forma irregular através de convénio com a Universidade da
Terceira Idade - UNITI. No bojo da agdo, foi demonstrado que o prejuizo para os cofres do PREVPACO
foi de mais de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). b) Sede Prépria do PREVPACO: Na (iltima reunido
do Conselho Fiscal, o presidente do Conselho, Sr. Andriel dos Santos Rodrigues sugeriu a compra de
um prédio para a sede propria do PREVPACO. Ao analisar a sugesto, o presidente do Instituto observou
que isso pode ser resolvido sem a necessidade de desembolsar recursos do PREVPACO, considerando
que existem diversas dreas verdes e institucionais em Pago do Lumiar que podem ser aproveitadas; no
caso das 4reas verdes, é possivel desafetd-las e apresentar um Projeto de Lei &8 Camara para incorporagdo
a0 Patriménio do Instituto. Assim, o presidente identificou um terreno adequado e tomou providéncias
quanto & obtengdo da Planta de Situagdo e do Memorial Descritivo e encaminhou Oficio a Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Urbanismo — SEMIU, para conhecer a situagdo juridica do terreno,
inclusive quanto & sua propriedade, que pode ser estadual ou municipal. Sendo possivel a doagdo do
terreno a0 PREVPACO, seré elaborado o projeto arquitetonico para a sede do Instituto, além das
providéncias necessarias a sua construgao. Os conselheiros concordaram com a sugestdo, e a Sra. Palov
Ricardina observou que essa estratégia diminuira os gastos com aluguel. ¢) Cessio de Servidor de TI:
Considerando que PREVPACO nio dispunha de um servidor proprio, foi solicitada a Prefeitura a cessdo
de um equipamento dessa natureza para atender as necessidades do Instituto. A solicitagdo foi
prontamente atendida ¢ o dispositivo jé se encontra nas dependéncias do Instituto. O Sr. Crescencio
passou a palavra ao Sr. Sergio, que enfatizou a importanciz do Servidor de TI, ja que o Instituto de
Previdéncia lida com dados vitais dos servidores ativos precisa dispor de uma base robusta do histérico
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funcional de cada um deles, tendo em vista que o PREVPAGO ¢ responsével pelo futuro sustento desses
profissionais. Em seguida, o Diretor de Previdéncia comentou sobre os contratempos ocorridos no
processamento de informagdes junto ao TCE, especificamente ap6s a transposigdo do sistema SACOP
para o sistema SINC Contrata, no qual se registra todas as licitagdes, contratos e aditivos. A
obrigatoriedade de envio das informagdes para o SINC foi iniciada em margo de 2022, mas os dados
enviados ainda ndo estdo sendo processados pelo sistema do tribunal de acordo, apesar da insergdo ter
contemplado os pardmetros apontados pela Portaria que regulamentou o SINC. Em atendimento
solicitado pelo PREVPAGO ao TCE, foi informado que o sistema fard o reprocessamento das
informagdes. O Sr. Sergio finalizou destacando os esforgos continuos para resolver processos de
aposentadoria que estdo pendentes de anélise pelo TCE, que totalizam 35 processos. O Instituto
enfrentava um sério problema relacionado ao atraso na concessdo de beneficios. Ao assumir, a nova
gestdo identificou que havia 26 processos de aposentadoria que estavam pendentes, inclusive com um
caso em que o servidor solicitou aposentadoria hd 1 ano e 4 meses. Envidando os esforgos necessarios,
a atual gestdo ja concedeu 5 aposentadorias € 2 pensdes em apenas 3 meses. O Diretor de Previdéncia
Social enfatizou que a gestdo continua trabalhando diligentemente para resolver os processos em que
ainda hd pendéncias. d) Execugio Financeira: O Diretor Administrativo Financeiro discutiu as
dificuldades enfrentadas no fluxo processual a partir de 2024, uma vez que, sob a Instrugdo
Normativa anterior, os pagamentos deveriam ser submetidos 8 SEMPLAN e 8 CGM. No entanto,
os processos eram submetidos a revisdes que resultavam em retornos e ajustes frequentes a depender do
analista, o que gerou significativos atrasos. Quando a nova gestdo assumiu, encontrou no PREVPACO
uma quantidade substancial de processos acumulados, em decorréncia do tramite processual.
Atualmente, a execugdo financeira estd mais eficiente, com melhorias no fluxo processual, uma vez que
a instrugdo normativa foi revista. Até o dia 10(dez) de setembro, todas as despesas referentes a agosto
ji estavam devidamente pagas e todas as despesas em atraso, algumas a partir de fevereiro de 2024, ja
haviam sido honradas. O Diretor Administrativo Financeiro apresentou um demonstrativo detalhado
com todas as despesas pagas referentes a cada més utilizando o regime de competéncia e também o
consolidado do fluxo de caixa, possibilitando aos Conselheiros uma nogdo mais acurada da evolugdo da
execugdo promovida pela atual gestdo em seus primeiros 3 (trés) meses. e) Folha de Pagamento: O
Presidente informou que, ao assumir o Instituto, identificou inconsisténcias na Folha de Pagamento de
Aposentadorias. Foi formada uma comisséo com o objetivo de avaliar e corrigir essas inconsisténcias.
O Presidente também destacou que o Tribunal de Contas do Estado (TCE) diligenciou o PREVPACO
para proceder a corre¢do de uma aposentadoria concedida de forma irregular, em que uma servidora,
que era professora com carga hordria de 20 (vinte) horas, foi aposentada com vencimento de professor
com carga horaria de 40 (quarenta) horas. Além disso, a comissdo detectou outras inconsisténcias
relacionadas a valores recebidos, como gratificagdes de produtividade e de diregdo, com percentuais
variando de 25% (vinte e cinco inteiros por cento) a 45% (quarenta e cinco inteiros por cento). Estes
casos ainda estdio pendentes de deliberagdo pelo TCE. Por fim, o Presidente consultou o Conselho sobre
a viabilidade de submeter o processo & Procuradoria Geral do Municipio para orientagdes adicionais e
todos os membros concordaram que essa seria a melhor alternativa. f) Alteragio da Lei
Complementar 02/2022: O Presidente do PREVPACO destacou a necessidade de alterar a Lei
Complementar 02/2022, pois o Instituto atualmente ndo possui uma comissdo de contratagdo e precisa
promover as adequagdes a Lei n° 14.133/2021. Como parte dessa adaptagdo, estd sendo considerada a
criagdo de cargos que atendam a necessidade do Instituto. Também serd apreciada a viabilidade de
alteragdo do valor do pré-labore, conforme sugerido pelo Conselho Fiscal na Gltima reunido. O
Presidente também ressaltou que o cargo e o valor relacionados & alteragdo serdo apresentados ao
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Conselho Fiscal para conhecimento antes de serem encaminhados ao Executivo. O Sr. Crescencio Costa
Neto entdo deu a palavra novamente aos conselheiros e participantes. A Sra. Isis Barros fez observagdes
sobre a Lei de alteragiio da comissdo de licitagdo, indicando que, em vez de modificar diretamente a Lei
Complementar n° 02/2022, seria mais eficiente criar uma lei separada para lidar com as questdes
relacionadas & comissio de contratagdo. Esta abordagem permitird manter a organizagdo da Lei n°
02/2022 e evitar a necessidade de revisdes complexas. Assim, quando o PREVPACO realizar um
concurso publico, a lei separada seré extinta, evitando necessidades de nova alteragdo da LC n° 02/2022.
Outra questio levantada pelo presidente do PREVPACO foi a necessidade de alterar o Estatuto do
Servidor no que concerne ao afastamento do servidor que solicitasse aposentadoria, como ocorre em
outros entes, onde o servidor se afasta de suas fungdes cerca de 60 (sessenta) ou 90 (noventa) dias ap6s
protocolar o requerimento do beneficio. A Sra. Palov Fernandes também destacou que, além do Estatuto,
& essencial reformular o Plano de Cargos e Carreiras. Ao final, o Presidente expressou sua preocupagdo
com o Instituto, ndo apenas durante sua gestdo, mas com o ¢rgdo como um todo. Nio havendo outros
assuntos a tratar, declarou-se o encerramento dos trabalhos. Eu, Solange de Carvalho Frazio, secretariei
a presente reunido, lavrei a presente Ata que segue por todos assinada.

Pago do Lumiar (MA), 16 de setembro de 2024.
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Solange de Carvalho Frazio Palov Ricardina Nascimento Fernandes Costa
Secretaria do Conselho Fiscal Conselheiro
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Presidente do PREVPACO

Marcelo Bfrros Cunha

Diretor de Previdéncia Soti Diretor Administrativo e Financeiro/PREVPACO
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Priscila Dantas Amaral
Chefe da Assessoria de Controle Interno

Assessor Previdenciario
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