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ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E PREVIDENCIARIO DO
INSTITUTC DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PAGO DO LUMIAR/ PREVPACO

Aos 27 dias do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte e quatro, as 09h na Sala de Reunido do Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Pago do Lumiar-PREVPACO, realizou-se a Segunda Reunido Ordindria do Conselho
Administrativo e Previdencidrio. Estiveram presentes os Conselheiros: Maria José Marinho de Oliveira (Presidente
do Conselho), Krislane Bezerra Gomes Nunes (Suplente), Rony da Silva Nascimento (Suplente) como representantes
do Poder Executivo; Luciana Mesquita Nunes Santos Nascimento (Titular), Maria Eulalia Silva Nunes (Titular), como
representante dos Servidores Publicos Municipais; Fernanda Raquel Pereira Abreu Cruz (Suplente), Jocélia Farias
Ferreira Pereira (Titular), como representante dos Servidores Aposentados e Pensionistas; E como participantes, Isis
Caroline Barros Santos (Assessora Juridica/Coordenadora do Censo Previdencidrio), Jecy Nogueira dos Santos Junior
(Diretor de Previdéncia Social), Priscila Dantas Amaral (Controle Interno). A Reunido foi iniciada pela Presidente, que
abriu os trabalhos dando as boas vindas e agradecendo a presenga de todos. Ato seguinte, a Presidente informou
aos conselheiros da necessidade de uma reunido extraordindria, a se realizar nos primeiros dias do més de abril,
nara tratar da realocagido de ativos que esta sendo estudada pelo Comité de Investimentos, pela Consultoria de
investimentos (LEMA), haja vista a apresentacdo pelo Banco do Brasil de sugestdes de novos fundos, ao COMIN, em
decorréncia dos repasses previdencidrios regularizados pelo Executivo Municipal da parte servidor referente a 2023,
que ndo podem ficar na sua totalidade no Fluxo. Dando prosseguimento, passou-se a discussdo da seguinte ordem
do dia: a) Censo Previdencidrio: a Presidente informou que o Instituto encerrou no dia 14 de margo de 2024, a coleta
de dados presencial por recenseadores. O trabalho continua sendo realizado apenas com a coleta online. Informou
que os proventos de aposentados e pensionistas inadimplentes com o Censo Previdenciario foram bloqueados no
pagamento de marco/2024. No dia 25/03/2024 o Sistema foi reaberto, ficando ativo até as 14h do dia 27/03/2024.
Os aposentados e pensionistas regularizados nesse periodo tiveram seus proventos imediatamente desbloqueados.
{4 os servidores efetivos que nio se regularizaram até as 14h do dia 27/03/2024, terdo seus nomes informados a
SEMAF para bloqueio dos vencimentos no pagamento do dia 28/03/2024. Para os recém empossados ndao ha
penalidade de bloqueio de proventos, uma vez que ainda ndo tém contracheque, porém, estdao sendo chamados
para iealizarem o Censo na mcdalidade online, pois necessariamente devem constar na base de dados do
PREVPACO. Em seguida, a Presidente passou a palavra a Coordenadora do Censo Previdencidrio pelo PREVPACO,
dra. isis Caroline Barros Santos, que sintetizou o atual andamento do processc do Censo Previdenciario e ressaltou
a situagdo positiva de aposentados e pensionistas, pois restam inadimplentes somente um aposentado e dois
pensionistas. Devolvida a palavra 2 Presidente, esta indagou aos conselheiros sobre perguntas ou esclarecimentos
sobre o Censo. Como ndo houve, 2 Presidente aproveitou para reiterar a questdo sobre os repasses previdenciarios,
noticiando que os repasses referentes a parte servidor em atraso do exercicio de 2023, foram repassados, exceto
um remanescente da SEMUS e SEMED, para os quais a Secretaria Municipal de Administragdao e Finangas — SEMAF,
apresentou um plano para pagamento. Relativamente os repasses da parte Patronal, o Executivo informou que esta
sendo construido um Projeto de Lei para parcelamento. Os repasses previdenciarios de 2024 estdo sendo
integralmente pagos tanto a parte servidora quanto a patronal. b) Apresentagdo do Relatdrio de Investimentos: a
apresentacdo do Relatdrio coube ao membro do COMIN, sr. Jecy Nogueira dos Santos Junior, em substitui¢ao ao
Assessor de Investimentos Sr. Rodrigo Matos. Iniciou cumprimentando a todos e em seguida, demonstrou através
de dados constantes do Relatdrio de Investimentos de fevereiro/2024, que houve aumento significativo no IPCA,
totalizando o percentual de 1.24% {um ponto vinte e quatro por cento) o que impactou na meta atuarial. Informou
também aos Conselheiros sobre a necessidade de fazer realocagdes em ag¢bes no minimo de 5% (cinco por cento),
conforme previsto na Politica de Investimento de 2024, que serdo tratadas em novas reunides; enfatizou a
importancia de bater a meta de investimentos e fez um comparativo do ano de 2023 com o andamento dos meses
ja contemplados em 2024. A Presidente pediu a palavra para informar que o Comité de Investimentos solicitara da
LEMA Consultoria uma avaliagdo dos riscos e beneficios dos fundos de a¢des propostos pelo Banco do Brasil; na
oportunidade, explicou a atual situacdo acerca do fundo “Terra Nova”: informando sobre amortizagbes recebidas
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em 2023 que estdo aplicadas na CEF e que serdo encaminhadas para os Conselheiros. Informou também que as
andlises que serdo realizadas pela LEMA Consultoria sobre aplicagdo em agdes serdo previamente encaminhadas
aos Conselheiros para que possam tirar suas duvidas e para que possam votar em reunido a ser convocada. Voltada
a palavra ao sr. Jecy Nogueira dos Santos Junior, este finalizou sua apresentacdo. c) Informes gerais: a Assessora
Juridica, dra. Isis Caroline Barros Santos, informou o andamento dos processos judiciais, dos quais a maioria sdo de
Agentes Comunitarios de Saude; a Presidente informou que até o presente, ndo foi paga nenhuma Nota Fiscal da
Self Assessoria, responsavel pela realizagdo do Censo Previdencidrio, pois o processo encontra-se na SEPLAN para,
posteriormente, ir a Controladoria Geral do Municipio; Os contratos que estdo sendo pagos sdo os de aluguel,
equipamentos de informatica, sistemas de folha de pagamento e as despesas fixas(dgua e luz); a Presidente
informou sobre a dificuldade do Instituto em licitar empresa de consultoria atuarial nos termos da Portaria
1467/2022, para a realizagdo, execu¢do e acompanhamento da Avaliagdo Atuarial/2024, em face de ndo dispor de
servidor efetivo para exercer a fun¢do de agente de contrata¢do nos termos da Lei n? 14.133/2021. A Presidente
destacou que oficiou o Executivo para ceder um servidor efetivo com conhecimentos em licitagdes para exercer a
funcdo de agente de contratagdo do PREVPACO, mas ainda ndo obteve resposta. Diante dessa dificuldade a
Presidente pontuou duas alternativas: aditar o contrato da IF Consultoria para realizagdo somente do célculo atuarial
2024 e/ou instruir os processos licitatorios do Instituto e encaminhar para a CPL da Prefeitura realizar as licitagdes
programadas para 2024; Sobre o Instituto ndo dispor quadro funcional de servidores efetivos, a Presidente informou
que foi notificada pelo Ministério Publico sobre a realizagdo do concurso publico uma vez que tem onze vagas de
provimento efetivo criadas. A Presidente respondeu ao MP dizendo da necessidade de adequar alguns pontos da
Lei Complementar n2 02/2022 a Portaria n2 1467/2022 e ainda rever as vagas de cargos efetivos criados adequando-
as as necessidades do Instituto. A exemplo a Presidente citou que os analistas previdenciarios deverdo atender a
varias areas: economia, direito, administragdo, contabilidade e, além, disso, precisam ser criadas vagas de controle
interno (sobre a necessidade do controle interno no RPPS, ressaltou a importancia dos relatérios que devem ser
escritos de forma clara e objetiva a fim de que todos que os leiam possam compreendé-los), de atudrio e de
procurador autdrquico previdencidrio. Esses estudos estdo sendo feitos e de acordo com Plano de Agdo Estratégica
2024/PREVPACO, esta previsto encaminharmos Minuta de Projeto de Lei com essas alteragdes em agosto de 2024.
Ato seguinte a Presidente passou a palavra a dra. Priscila Dantas, Chefe do Controie Interno, que informou sobre o
andamento do Terceiro Relatdrio Quadrimestral de 2023 e da construgdo do Primeiro Relatdrio Quadrimestral de
2024.0 primeiro de 2024. Encerrados os informes gerais, a Presidente franqueou a palavra aos Conselheiros. Como
ndo houve manifestacdo, eu, Alice Viegas Pinheiro, secretariei a presente reunido, lavrei a presente Ata que segue
por todos assinada.
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